
 
Im Fachbereich Erziehungswissenschaften und Psychologie ist am Lehrstuhl für Klinische 
Psychologie im Rahmen eines Drittelmittelprojektes ab 1.11.09 eine Stelle für 
 
Eine wissenschaftliche Mitarbeiterin oder einen wissenschaftlichen Mitarbeiter 
    (TVLöD 14) 
 
mit 100% der regelmäßigen Arbeitszeit befristet für die Dauer von drei Jahren zu besetzen. 
 
Aufgabengebiet: 
Koordination eines Forschungs- und Praxisprojektes „Potentiale und Risiken in der familialen 
Pflege“, das - vorbehaltlich Bewilligung – vom BMFSFJ gefördert werden wird. Ziel des 
Projektes besteht in der Optimierung des Praxishandelns mit Schwerpunkt auf 
Gewaltprävention durch Früherkennung und Ressourcenstärkung. Unter Berücksichtigung 
internationaler best practice Ansätze wird eine Präventionsmaßnahme entwickelt, bundesweit 
in Praxiseinrichtungen implementiert und evaluiert. Projektstandorte werden Siegen, Köln 
und Berlin sein, diese Stelle ist in Siegen angesiedelt. Ihre Aufgaben bestehen in der 
Durchführung von Experteninterviews, Aufarbeitung der best-practice Ansätze, Durchführung 
eines internationalen Workshops, Entwicklung der Früherkennungsmaßnahme, Training von 
Mitarbeiter(innen) in Praxiseinrichtungen und Evaluation der Maßnahme. Diese Aufgaben 
erfüllen Sie als Projektmanager(in) in einem Team mit weiteren vier wissenschaftlichen 
Mitarbeiter(innen). 
 
Gesucht werden Bewerber(innen) mit Promotion in Psychologie, Gesundheits- oder 
Pflegewissenschaften. Wünschenswert sind sehr gute Forschungs- und Methodenkenntnisse 
sowie sehr gute Kenntnisse über Praxisbedingungen der familialen Pflege. Hohes Engagement 
und ausgeprägte Teamfähigkeit sind unabdingbare Voraussetzung für diese interessante und 
anspruchsvolle Tätigkeit. 
 
Bewerbungen senden Sie bitte bis 2 Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige an Frau Prof. 
Dr. Zank, Fachbereich 2, Universität Siegen, Adolf-Reichwein-Str. 2, 57068 Siegen. Von E-
Mail Bewerbungen bitten wir Abstand zu nehmen, 
 


